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darbuotojy darbo uzmokesciui uz veiklos kokybe bei pokyciy jgyvendinimg mokéti:
integruoty pamoky vedima;

projektiniy veikly organizavima;

pamoky per mokinio patirtj organizavima;

pamoky uz mokymo centro teritorijos vedima;

hibridiniy pamoky vedima (nuotoliu prisijungusiy ir tiesiogiai klas¢je dirbanciy);
inovatyviy technologijy naudojimg pamokoje;

praneSimy apie ugdymo problemy sprendimo biidus publikavima;

edukaciniy renginiy bendruomenés nariams organizavima;

edukaciniy renginiy, seminary, paskaity miesto ir Salies lygiu organizavima;
naujy ugdymo (saviugdos) sistemy, metodiky, rekomendacijy rengimg ir taikyma.
mokymo centrui keliamy uzdaviniy jgyvendinimui:

gretutiniy specialybiy (kvalifikacijy) darbuotojams jgijimui;

darbuotojy bakalauro studijy daliniam apmokéjimui;

trikstamy specialybiy darbuotojy pritraukimui;

bendruomeng stiprinanc¢iy renginiy organizavimo apmokeéjimui;

mokymo centre taikomy inovacijy vieSinimui,

ne Vilniaus mieste gyvenamg vietg deklaravusiy darbuotojy kelionés iSlaidoms j/i§ darbo

vietos apmokéti arba kompensuoti.



