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BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS GABRIELES PETKEVICAITES-BITES
SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO NUOSTATAI

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy mokymo centro
nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy
mokymo centro (toliau — Centras) teising forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir
pareigas jgyvendinanc¢ig institucijg, buveing, grupe, tipa, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir
mokymo formas, veiklos teisinj pagrindg, sritis, rusis, tiksla, uZdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimy jteisinimo dokumenty iSdavimg, Centro teises, veiklos organizavima ir valdyma,
savivaldg, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, kvalifikacijos kélimg ir
atestacija, 1¢3y Zaltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas — Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy
mokymo centras, sutrumpintas pavadinimas — Bités SMC. Juridinio asmens kodas ~ 291710460.

3. Vilniaus eksperimentinis suaugusiyjy mokymo centras jsteigtas Vilniaus miesto valdybos
1994 m. balandzio 18 d. potvarkiu Nr. 540V. Vilniaus miesto tarybos 1998 m. vasario 4 d.
sprendimu Nr. 128 Vilniaus eksperimentiniam suaugusiyjy mokymo centrui suteiktas pavadinimas
Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy mokymo centras. Vilniaus miesto savivaldybeés
tarybos 2012 m. liepos 18 d. sprendimu Nr. 1-743 Vilniaus Gabrielés Petkevicaités-Bités
suaugusiyjy mokymo centras i$ vidurinés mokyklos pertvarkytas j pagrinding.

4, Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Centro savininké — Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, adresas — Konstitucijos
pr. 3, LT-09601 Vilnius.

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto savivaldybeés
taryba. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

7.1. tvirtina Centro nuostatus;

7.2. priima | pareigas ir i$ jy atleidZia Centro vadova;



7.3. priima sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;
7.4. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. priima sprendimg dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ir likvidavimo ar struktiiros

pertvarkos;

7.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisijg ir nutraukia jos

jigaliojimus;

7.7. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir

Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami raStu.

9. Centro veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo,

kultiiros ir sporto departamento Bendrojo ugdymo skyrius.

10. Centro buveiné— Kauno g. 43, LT-03203 Vilnius.

11. Centro grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

12. Centro tipas — pagrindiné mokykla.

13. Pagrindiné Centro paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo suaugusiyjy mokykla.
14. Mokymo kalbos — lietuviy, rusy.

15. Mokymosi formos — grupinio ir pavienio.

16. Mokymo proceso organizavimo biidai:

16.1. grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu, neakivaizdiniu ir nuotoliniu

mokymo proceso organizavimo budais;

badu.

16.2. pavienio mokymosi forma jgyvendinama nuotoliniu mokymo proceso organizavimo

17. Centras vykdo:

17.1. suaugusiyjy pradinio ugdymo programa;

17.2. suaugusiyjy pagrindinio ugdymo programa;

17.3. suaugusiyjy neformalyjj Svietima.

18. Centras iSduoda Siuos pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus:
18.1. pradinio i$silavinimo pazyméjima,

18.2. mokymosi pasiekimy paZymejima;

18.3. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjima;

18.4. pagrindinio iSsilavinimo paZyméjima;

18.5. pazyma.

19. Centras yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su

Vilniaus miesto savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomaja saskaita banke, atributika,



savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu ir kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos

sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II. SKYRIUS 5
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Centro veiklos sritis — §vietimas.

21. Centro §vietimo veiklos risys (pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy (EVRK2),
patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus
2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-226 , D¢l Ekonominés veiklos rhsiy klasifikatoriaus
patvirtinimo®):

21.1. pagrindinés veiklos rusys:

21.1.1. pradinis ugdymas, kodas 85.20,

21.1.2. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10.

21.2. kitos §vietimo veiklos rasys:

21.2.1. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

21.2.2. kultiirinis $vietimas, kodas 85.52;

21.2.3. kitas, niekur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;

21.2.4. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

22. Kitos ne $vietimo veiklos rii§ys:

22.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

22.2. nuosavo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

22.3. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla, kodas 88.10.

23. Centro tikslas — plétoti mokiniy dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, bendrasias
ir esmines dalykines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
savarankiSkam gyvenimui.

24. Centro uzdaviniai:

24.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj ir pagrindinj i§silavinima;

24.2. tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimosi, tobulinimosi ir savirai$kos poreikius;

24 3. teikti mokiniams reikiamg pagalba;

24.4. uztikrinti sveika ir saugiag mokymo (-si) aplinka.



25. Igyvendindamas pavestus uzdavinius Centras vykdo $ias funkcijas:

25.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsiZvelgdamas j miesto bei
Centro bendruomenés reikmes, taip pat j mokiniy poreikius ir interesus;

25.2. rengia pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo pirmosios ir antrosios dalies ugdymo
programas papildanéius bei mokiniy poreikius tenkinan¢ius $iy programy modulius, suaugusiyjy
neformaliojo $vietimo programas;

25.3. vykdo pradinio ir pagrindinio ugdymo, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas,
mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;

25.4. organizuoja ugdyma asmenims, pageidaujantiems geriau pasirengti toliau mokytis;

25.5. organizuoja nejgaliy suaugusiyjy asmeny mokyma;

25.6. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka;

25.7. i8duoda mokymosi pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas pasiekimus
jteisinan¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

25.8. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinanfioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjanéioms kultiiring ir socialing brandg,
padedandioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius, nuostata ir gebéjimg mokytis visg
gyvenima;

25.9. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging,
specialigja pagalbg, vykdo mokiniy sveikatos priezilira, profesinj orientavima, aprilpina
minimaliomis prieZiliros priemonémis;

25.10. teikia papildomas mokamas paslaugas (organizuoja stovyklas, kursus, ekskursijas,
klubus ir kita) teisés akty nustatyta tvarka,

25.11. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

25.12. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia
mokymo (-si) ir darbo aplinka;

25.13. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos S§vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo
apriipinimo standartais;

25.14. sudaro sglygas mokiniy maitinimui Centre;

25.15. viesai skelbia informacijg apie Centro veikla $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

25.16. vykdo kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.



26. Centro mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i§duodami Lietuvos

Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

III. SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

27. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzdavinius, vykdydamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

27.1. sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

27.2. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti jy
veikloje;

27.3. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

27.4. kurti naujus mokymo ir mokymo (-si) modelius, uZtikrinanéius kokybiska i§silavinima;

27.5. jgyvendinti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

27.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

27.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

28. Centras privalo:

28.1. uztikrinti sveika, uZkertanéia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jpro¢iams, saugiag mokymo (-si) ir darbo aplinka;

28.2. teikti tinkamos kokybés Svietima;

28.3. tinkamai vykdyti patvirtintas ugdymo, mokymo, §vietimo programas;

28.4. palaikyti ry$ius su vietos bendruomene;

28.5. uztikrinti Centro mokinio gerovés komisijos veikla jgyvendinant Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatytus reikalavimus;

28.6. atsizvelgti ] mokiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, individualizuoti ugdymo turini,
vykdyti mokymo (-si) sutartyse sutartus jsipareigojimus;

28.7. naudoti léSas Nuostatuose nurodytiems uZdaviniams vykdyti pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas programas;

28.8. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai ir kitoms Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

28.9. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV. SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Centro veikla organizuojama pagal:



29.1. Centro direktoriaus patvirtinta strateginj plana, kuriam yra pritarusios Centro taryba ir
Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

29.2. Centro direktoriaus patvirtintg metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Centro taryba;

29.3. direktoriaus patvirtinta ugdymo plang, suderinta su Centro taryba ir Savivaldybés
vykdomagja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.

30. Centrui vadovauja Direktorius, skiriamas penkeriems metams j pareigas vieSo konkurso
blidu ir atleidZiamas i§ jy savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos, Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

31. VieSas konkursas Centro direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty nustatyta
tvarka ir likus ne maziau kaip 6 ménesiams iki Centro direktoriaus vadovo kadencijos pabaigos.

32. Centro direktoriumi gali biti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo.

33. Pasibaigus Centro direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis i§ parcigy atleidZiamas,
i8skyrus atvejus, kai jis laimi vieS§a konkursg Centro direktoriaus pareigoms eiti ir skiriamas j
direktoriaus pareigas naujai kadencijai. Centro direktorius, baiges penkeriy mety kadencijg, turi
teise dalyvauti vieSame konkurse Centro vadovo pareigoms eiti. Si nuostata netaikoma Centro
direktoriui, kuriam 2018 m. sausio 1 d. iki teisés gauti visg senatvés pensija yra like ne daugiau kaip
penkeri metai, jeigu jo mety veiklos ataskaita yra jvertinama gerai arba labai gerai.

34. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Centro direktorius, kurio visos mety veiklos
ataskaitos buvo jvertintos gerai ir labai gerai, atsisako dalyvauti vieSame konkurse Centro
direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teisés akty nustatyta tvarka
sifilomos kitos pareigos.

35. Siuose nuostatuose neaptarti klausimai, susije su Centro direktoriaus skyrimu ir atleidimu,
sprendZiami teisés akty nustatyta tvarka.

36. Direktorius yra pavaldus bei atskaitingas Centro savininko teises ir pareigas
jgyvendinanciai institucijai ir merui.

37. Direktorius:

37.1. nustato Centro veiklos tikslus, uZdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojy veiklos
sritis;

37.2. vadovauja Centro strateginio ir metinio veiklos plany, ugdymo programy rengimui, juos
tvirtina ir vadovauja jy vykdymui;

37.3. suderings su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija, tvirtina Centro vidaus
struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino pareigybiy

skaiciaus;



37.4. tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy pareigybiy apra§ymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima i darbg ir atleidZia i§ jo Centro darbuotojus,
skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

37.5. priima j Centrg mokinius Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanc¢ios institucijos
nustatyta tvarka, sudaro mokymo (-si) sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

37.6. analizuoja Centro veiklos ir valdymo iStekliy bikle ir atsako uz Centro veiklos
rezultatus;

37.7. suderings su Centro taryba tvirtina Centro vidaus darbo tvarka;

37.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas;

37.9. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja triikstamy mokytojy
paieska;

37.10. kiekvienais metais teikia Centro bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia
savo mety veiklos ataskaitg. Reikalavimus direktoriaus mety veiklos ataskaitai nustato Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministras;

37.11. organizuoja ir koordinuoja Centro veikla pavestoms funkcijoms vykdyti, uZdaviniams
igyvendinti, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius i$teklius;

37.12. pagal kompetencijg leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uZtikrina, kad biity
laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir $iy Nuostaty;

37.13. sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding taryba;

37.14. Centro vardu sudaro sutartis Centro funkcijoms vykdyti;

37.15. organizuoja Centro dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

37.16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turtg, 1éSas ir
jais disponuoja; riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais,
uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

37.17. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka,

37.18. inicijuoja Centro savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

37.19. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir Centrui teikianciomis jstaigomis,
nepilnameciy mokiniy tévais (kitais jstatyminiais atstovais), teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos jstaigomis, darbo birZa, darbo rinkos mokymo tarnyba;

37.20. atstovauja Centrui kitose institucijose;



37.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai biity teisingi;

37.22. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukirima, jos veikimg ir tobulinima;

37.23. atsako uZ vieSa informacijos apie Centro vykdomas formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas, ju pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius iSorinio vertinimo rezultatus, Centro bendruomenés tradicijas,
pasiekimus ir kitas ugdomosios veiklos aktualijas, skelbima;

37.24. atsako uZz demokratinj Centro valdyma, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius,
Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Centro
bendruomenés nariy informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima,
sveika, saugia, uzkertandig kelig bet kokioms smurto, prievartos aprai¥koms ir Zalingiems jpro¢iams
aplinka;

37.25. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraS§yme nustatytas funkcijas.

38. Centre mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupés ir
metodiné taryba.

39. Metodiniy grupiy nariai yra vieno ar keliy mokomuyjy dalyky mokytojai. Metodinéms
grupéms vadovauja grupés nariy iSrinktas vadovas.

40. Metodinés grupés veiklg organizuoja posédziy forma.

41. Metodinés grupés sprendimus priima nariy balsy dauguma.

42. Metodiné grupe:

42.1. planuoja ugdymo turinj;

42.2. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél mokomuyjy dalyky, dalyky moduliy,
pasirenkamuyjy dalyky galimos pasitilos;

42 .3. atrenka, integruoja ir derina dalyky mokymo turinj;

42.4. susitaria deél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomuyjy dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos;

42.5. parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima;

42.6. jvertina ugdymo procese mokiniy sukaupta patyrima;

42.7. susitaria d¢l mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budy;

42.8. konsultuojasi tarpusavyje ir su §vietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo bendrosiose klasése, andragoginiy klausimy sprendimo bady ir darbo metodikos;

42.9. dalyvauja nustatant mokiniy pasiekimus;



42.10. aptaria mokiniy elgesio, jy lankomumo gerinimo, mokymosi kriiviy optimalumo
klausimus;

42.11. dalijasi gergja patirtimi;

42.12. aptaria kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derina su Centro veiklos tikslais;

42.13. keiCiasi informacija ir bendradarbiauja su kity mokykly metodinémis grupéms, teikia
siilymus metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo.

43. Metodinés grupés veikla koordinuoja Centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

44. Centro metodinés tarybos nariai yra metodiniy grupiy vadovai ir kiti metodiniy grupiy
deleguoti dalyky mokytojai.

45. Metodinei tarybai vadovauja tarybos nariy iSrinktas vadovas.

46. Metodiné taryba veiklg organizuoja posédziy forma.

47. Metodiné taryba sprendimus priima nariy balsy dauguma.

48. Metodiné taryba:

48.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

48.2. inicijuoja andragogikos naujoviy diegimg, Centro metodiniy grupiy bendradarbiavima,
gerosios pedagogines patirties sklaida, bendradarbiavima su mokytojy asociacijomis, kitomis
nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo pagalbos jstaigomis;

48.3. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir prakting veiklg, nustato mokytojy
kvalifikacijos kélimo prioritetus, teikia metodinéms grupéms sitlymus dél veiklos tobulinimo,
Centro direktoriui — dél turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo.

49. Centre sudaroma mokinio gerovés komisijg (toliau — Komisija), kurios paskirtis — ripintis
mokiniui saugia ir palankia mokymosi aplinka, orientuota j asmenybés sékme, gera savijautg,
branda, individualias mokinio galimybes atitinkan¢ius ugdymo (-si) pasiekimus bei pazangg, atlikti
kitas su mokinio gerove susijusias funkcijas.

50. Komisijg sudaro: komisijos pirmininkas, jo pavaduotojas, sekretorius ir 4 nariai.

51. Komisijos pirmininka, jo pavaduotojg ir sekretoriy skiria, komisijos sudétj ir jos darbo
reglamentg tvirtina Centro direktorius. Komisijos narius sifilo Centro taryba. Komisijos sekretoriy
sitilo Centro direktorius. Komisijos sekretorius néra Komisijos narys.

52. Komisija atlieka $ias funkcijas:

52.1. remdamasi Centro turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlicka Centro
mokymosi aplinkos, jos saugumo, Centro bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su
mokinio (vaiko) gerove susijusiy aspekty analizg;

52.2. riipinasi pozityvaus Centro mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu

koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sifilymus Centro direktoriui
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del saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZtikrinimo, mokiniy socialinio ir emocinio ugdymo,
prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su mokinio gerove susijusiy aspekty;

52.4. organizuoja Centro bendruomenés Svietima vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, mokiniy
saviraiS$kos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius mokiniy (vaiky) socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su mokinio gerove
susijusiose srityse Centre dirbantiems mokytojams;

52.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo (-si) / ugdymo (-si), Svietimo ar kitos pagalbos
mokiniui teikima, tariasi su mokiniu, mokytojais dél jos turinio, teikimo formos ir bdy;

52.6. atlieka kitas teises aktuose su vaiko gerove susijusias funkcijas.

53. Komisija yra nuolat veikianti.

54. Komisijos veiklos forma yra posédZiai ir pasitarimai.

55. Komisijos posédZiai organizuojami teisés akty nustatyta tvarka pagal poreikj, bet ne
reCiau kaip kartg per 2 ménesius. Pasitarimai organizuojami pagal poreikj (bendrai situacijai Centre
aptarti, atskiriems atvejams nagrinéti, skubiy veiksmy ir sprendimy reikalaujanéiais atvejais ir kt.).

56. Komisijos posédzius kviecia, jy vieta ir laikg nustato, jiems pirmininkauja Komisijos

pirmininkas, o jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Centro direktoriaus jgaliotas Komisijos narys.

V. SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

57. Centro savivaldos institucijos yra Centro taryba ir Mokytojy taryba.

58. Centro taryba yra auk$Ciausia savivaldos institucija. Centro taryba telkia Centro mokiniy
ir mokytojy bendruomen¢ demokratiniam Centro valdymui, padeda spresti Centrui aktualius
klausimus, atstovauti teisétiems Centro interesams.

59. Centro taryba sudaroma i§ Centre dirban¢iy mokytojy ir mokiniy. | taryba 4 mokytojus
deleguoja Mokytojy taryba, 3 mokiniai iSrenkami klasiy susirinkimuose.

60. Centro tarybos nariy skaicius yra 7. Centro tarybos sudétj tvirtina Centro direktorius.

61. Centro tarybos posédZziai Saukiami ne re€iau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip du treédaliai tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujan¢iyjy nariy balsy dauguma. Centro direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui
tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario arba praneséjo teisémis.

62. Centro tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas Centro tarybos pirmajame posédyje.
Centro direktorius ir jo pavaduotojas negali biiti tarybos pirmininku.

63. Centro taryba:
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63.1. teikia silymus dé¢l Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

63.2. pritaria Centro strateginiam planui, metiniam veiklos planui, Centro nuostatams, vidaus
darbo tvarkos apraSui, kitiems Centro veiklg reglamentuojantiems dokumentams, kuriuos teikia
Centro direktorius;

63.3. inicijuoja Siy Nuostaty keitima;

63.4. svarsto Centro 1é8y naudojimo klausimus, kontroliuoja Centro finansine veiklg;

63.5. i8klauso Centro metines veiklos ataskaitas ir teikia Centro direktoriui sitilymus dél
Centro veiklos tobulinimo;

63.6. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima d¢l ataskaitos Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai;

63.7. teikia Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinandiai institucijai sitilymus dél
Centro materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

63.8. svarsto mokytojy tarybos, metodinés tarybos, mokiniy ar Centro bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia sifilymus Centro direktoriui;

63.9. teikia siillymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir personalo darbo
salygu sudarymo, talkina formuojant Centro materialinius, finansinius ir intelektinius i$teklius;

63.10. svarsto Centro direktoriaus teikiamus klausimus;

63.11. priima sprendima dél Centro ugdymo plano pakeitimy;

63.12. sprendzia kitus klausimus, kurie nepriskiriami kity Centro savivaldos institucijos ar
Centro direktoriaus kompetencijai.

64. Centro taryba uZ savo veikla ne maziau nei vieng kartg per metus atsiskaito Centro
bendruomenei.

65. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

66. Mokytojy taryba sudaro Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojai, visi Centre
dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai
ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

67. Mokytoju tarybai vadovauja pirmininkas — Centro direktorius, jo nesant — Centro
direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Mokytojy tarybos dokumentus teisés akty nustatyta tvarka
tvarko Mokytojuy tarybos sekretorius, iSrenkamas atviru balsavimu balsy dauguma pirmojo posédzio
metu.

68. Mokytojy tarybos posédZius Saukia Centro pirmininkas. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje

dalyvavusiy nariy balsy dauguma.
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69. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant mokslo metams, pasibaigus I-ajam
pusmeciui bei baigiantis mokslo metams. Prireikus gali biti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis.

70. Mokytojuy taryba veikla organizuoja pagal Centro tarybos pritarimu Centro direktoriaus
patvirtintus Mokytojy tarybos nuostatus. Mokytojy tarybos nuostaty pakeitimo iniciatyvos teise¢ turi:

70.1. mokytojy tarybos narys (-iai);

70.2. Centro direktorius;

70.3. savininkas.

71. Mokytojy taryba:

71.1. svarsto ugdymo organizavimo klausimus, ataskaitas, projekting ir kultiirine veikla;

71.2. susipazjsta su pristatomy tyrimy, darbo grupiy, metodiniy grupiy veiklos, Centro
jsivertinimo rezultatais, §vietimo politikos naujovémis;

71.3. inicijuoja Centro kaitos procesus;

71.4. dalyvauja planuojant Centro veikla;

71.5. svarsto ugdymo programy jgyvendinima, ugdymo rezultatus;

71.6. aptaria skirtingy gebéjimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo
programas, metodus;

71.7. analizuoja mokiniy krivius, nepazangumo ir nelankymo prieZastis;

71.8. aptaria Svietimo kaitos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo biidus,
mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

71.9. priima nutarimus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
patvirtintais bendraisiais ugdymo planais ir kitais norminiais teisés aktais;

71.10. sprendZia mokiniy kélimo i aukStesng klase klausimus;

71.11. pasirinktu balsavimo biidu renka atstovus j Centro taryba;

71.12. svarsto neformaliojo Svietimo organizavima,

71.13. svarsto mokytojuy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programas;

71.14. iSreiskia nuomon¢ dél Centro vadovy veiklos, teikia siulymus vadovavimo
tobulinimui;

71.15. teikia Centro administracijai siilymus dél mokytojy kvalifikacijos kélimo;

71.16. analizuoja, kaip Centras vykdo veiklos ir ugdymo planus;

71.17. svarsto ir teikia siilymus Centro tarybai derinti ugdymo plang ir pritarti darbo tvarkos
taisykléms;

71.18. gali dalyvauti kity Centro savivaldos institucijy veikloje.
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. VI. SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

72. Centro darbuotojai priimami j darbg ir atleidZiami i§ darbo, jy vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo
santykius.

73. Centro darbuotojy darbo uzmokestis skai¢iuojamas ir mokamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

74. Centro darbuotojams uz darbg mokoma Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos
Respublikos $victimo ir mokslo ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

75. Centro direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy kvalifikacija keliama ir
vertinimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo, Lietuvos Respublikos

$vietimo ir mokslo ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIL. SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

76. Centras jam perduota Vilniaus miesto savivaldybés turtg valdo patikéjimo teise, naudoja ir
disponuoja juo pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimais nustatyta tvarka.

77. Centro léSos:

77.1. valstybes biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui
skirtos 1éSos;

77.2. Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto asignavimai;

77.3. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

77.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos 1e3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

77.5. kitos teisétu blidu jgytos 1éSos.

78. LéSos naudojamos ir apskaitomos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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79. Centro finansines operacijas vykdo, buhaltering apskaita organizuoja ir finansines
ataskaitas tvarko Vilniaus miesto savivaldybés biudzeting Istaiga ,,BiudZetiniy jstaigy buhalterine
apskaita“ teisés akty nustatyta tvarka.

80. Centro iSorés finansinj auditg atlieka Savivaldybés centralizuota vidaus audito tarnyba.

81. Centro veiklos valstybing prieZiiirg atlieka Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministerija.

82. Centro veiklg prizidri ir vertina Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija,

prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Informacija visuomenei apie Centro veikla teikiama ja paskelbiant Centro interneto
svetaingje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka Centro savininko interneto svetaingje.

84. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar $iais nuostatais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny viesi prane§imai‘.

85. Centro nuostatai keifiami ir papildomi Vilniaus miesto savivaldybés tarybos, Centro
direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.

86. KeiCiami ar pildomi Centro nuostatai derinami su Centro taryba ir Centro savininku.

87. Pakeistus ar papildytus Centro nuostatus tvirtina savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija.

88. Centras reorganizuojamas, likviduojamas, pertvarkomas, jo struktiira pertvarkoma Centro
savininko teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos sprendimu, Lietuvos Respublikos teisés

akty nustatyta tvarka.
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